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la Verdad, asi como la incorporacion de enfoques diferenciales, incluyendo el de género,
étnico-racial y territorial, desde una comprension interseccional.

Que la Ley 2326 de 2023 instituy6 el mecanismo nacional de busqueda inmediata,
estandarizado, multicanal y de difusién masiva denominado “Alerta Rosa”, reglamentado
por el Decreto numero 1428 de 2024, destinado a nifias, nifios, adolescentes, jovenes y
mujeres desaparecidos, con el fin de garantizar su vida, libertad, seguridad, integridad
y dignidad, y asegurar su pronta localizacion y proteccion frente a riesgos de nuevas
violencias basadas en género.

Que la Ley 2364 de 2024, reglamentada mediante el Decreto numero 063 de 2026,
reconoce y protege la labor de las Mujeres Buscadoras, estableciendo medidas de
proteccion integral, reconocimiento y dignificacion orientadas a eliminar barreras en la
blusqueda de personas desaparecidas. Que dicha ley las ubica como sujetas de especial
proteccion constitucional con enfoque de género, en razon de los riesgos y violencias
diferenciadas que enfrentan en el ejercicio de su labor, garantizando su derecho a la verdad
y a la justicia, y contribuyendo a la construccion de garantias de no repeticion.

Que los enfoques de la Ley 2364 de 2024 son los de igualdad de género, étnico-
racial, interseccionalidad, respeto a los derechos humanos, justicia restaurativa, territorial
y diferencial, la centralidad en las victimas y el acceso a verdad, justicia, reparacion y
garantias de no repeticiéon. Que en virtud de dichos enfoques, la implementacion de las
politicas publicas integrales debe incorporar un enfoque de género que reconozca el
papel fundamental de las mujeres buscadoras en los procesos de busqueda de personas
desaparecidas, garantizando medidas de proteccion y apoyos sociales adecuados a sus
necesidades y condiciones particulares, junto a procesos y acciones que orienten la
realizacion del objetivo y beneficio publico para adoptar esta politica en favor de la
sociedad, tanto a nivel nacional como territorial, con lineamientos de accidn, agentes,
instrumentos, procedimientos y recursos que aseguren su sostenibilidad en el tiempo.

Que el alcance de la Ley 2364 de 2024 comprende medidas de reconocimiento del
derecho de busqueda, sensibilizacion, informacion, formacion, prevencion, educacion,
vivienda, reparacion, atencion y proteccion de las mujeres buscadoras frente a las
vulneraciones que sufren por razén o en ocasion de su labor, en los términos legales.

Que sin perjuicio de los antecedentes institucionales creados para la busqueda urgente
y la coordinacién interinstitucional, los desarrollos normativos recientes han fortalecido y
complementado el Sistema Nacional de Busqueda, orientando la necesidad de consolidar
una Politica Publica Integral que articule dichos instrumentos en un marco estructural
que integre los componentes de atencion, prevencion, biisqueda, acceso e intercambio de
informacioén y justicia, para la prevencion de la desaparicion forzada y la garantia de una
respuesta estatal articulada.

Que la Politica Publica Integral de atencion, prevencion, busqueda e identificacion
de personas desaparecidas constituye una apuesta estructural del Estado colombiano para
enfrentar de manera articulada y con enfoque de derechos la problematica de la desaparicion
en el contexto del conflicto armado y otras formas de violencia. El diagndstico consolidado
que la sustenta identifico rezagos criticos en la capacidad operativa del Estado, tales como
el saldo forense acumulado, las limitaciones en la atencion psicosocial, las asimetrias en la
informacion, los rezagos procesales y la falta de interoperabilidad en el acceso e intercambio
de datos entre entidades, orientando la formulacion de la politica hacia un modelo integrado,
interoperable y centrado en las victimas, con un horizonte de implementacion de diez (10)
aflos. Dicho modelo se organiza en cuatro componentes tematicos —Atencion Integral,
Prevencion y Garantias de No Repeticion; Busqueda, Identificacion y Entrega Digna; y
Derecho a la Justicia— y cinco ejes transversales —Gobernanza y articulacion institucional;
Fortalecimiento de capacidades; Participacion incidente; Memoria y dignificacion; y
Gestion estratégica de la informacion—, que configuran la arquitectura técnica de la politica
y aseguran la coherencia programatica de las acciones.

Que en sesion de la Comision Intersectorial del Sistema Nacional de Busqueda,
realizada el 9 de julio de 2026, se aprob6 el documento técnico de la Politica Publica
Integral de Atencion, Prevencion, Busqueda e Identificacion de Personas Desaparecidas,
el cual se adopta mediante el presente decreto junto con sus anexos técnicos.

Que, en cumplimiento de los deberes constitucionales y legales, y atendiendo a los
hallazgos criticos del diagnostico del Sistema Nacional de Busqueda, se hace necesario
adoptar una Politica Publica Integral que garantice la proteccion de las personas buscadoras
y asegure su participacion efectiva en los procesos de busqueda, atencion, prevencion e
identificacion de las victimas de desaparicion forzada y otras formas de desaparicion.

En mérito de lo expuesto;
DECRETA:

Articulo 1°. Adicionese el Capitulo 13 al Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
nimero 1069 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho, el cual
tendra el siguiente texto:

CAPITULO 13

Politica Publica Integral de Atencion, Prevencion, Busqueda e Identificacion de
Personas Desaparecidas

SECCION 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2.2.5.13.1.1. Adopcién de la Politica Publica Integral. Adoptese la
Politica Publica Integral de Atencion, Prevencion, Biisqueda e Identificacion de Personas
Desaparecidas, contenida en el documento técnico anexo al presente decreto, como

instrumento oficial del Estado colombiano en el marco del Sistema Nacional de Bisqueda
de Personas Desaparecidas, para garantizar la proteccion integral de los derechos de las
personas buscadoras y de las personas dadas por desaparecidas en razon y en contexto del
conflicto armado, incluyendo a las victimas de desaparicion forzada.

Articulo 2.2.5.13.1.2 Plan de Accién y Seguimiento. Dentro de los sesenta (60) dias
siguientes a la expedicion del presente capitulo, la Comision intersectorial del Sistema
Nacional de Busqueda adoptara el Plan de Accion y Seguimiento (PAS) de la Politica
Publica Integral. El seguimiento y evaluacion del PAS estardn a cargo la Comision
intersectorial del Sistema Nacional de Biisqueda, conforme a lo dispuesto en el Decreto
namero 532 de 2024.

Articulo 2.2.5.13.1.3 Ambito de aplicacién y obligatoriedad. La Politica Piblica
adoptada mediante el presente decreto serd de obligatorio cumplimiento para todas las
entidades que integran el Sistema Nacional de Biisqueda de Personas Desaparecidas, asi
como para aquellas instituciones del Estado que, dentro de la 6rbita de sus competencias,
intervengan en los procesos de atencion, prevencion, busqueda e identificacion de personas
desaparecidas.

Las entidades deberan ajustar sus planes, programas y acciones conforme a las
directrices establecidas en dicha Politica Publica, asegurando la debida articulacion
interinstitucional y territorial.

Paragrafo. En el marco de la implementacion de la Politica Publica, las entidades que
integran el Sistema Nacional de Busqueda de Personas Desaparecidas deberan garantizar
la participacion efectiva de las organizaciones de victimas y familiares, asi como la
articulacion con organismos internacionales y entidades territoriales, con el fin de asegurar
un enfoque integral, humanitario y de derechos humanos en los procesos de atencion,
prevencion, bisqueda e identificacion de personas desaparecidas.

Articulo 2°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion en
el Diario Oficial.

Publiquese y cuimplase.
Dado en Bogota, a 5 de agosto de 2026.

GUSTAVO PETRO URREGO
La Ministra de Justicia y del Derecho (e),

Cielo Elainne Rusinque Urrego

DECRETO NUMERO 1030 DE 2026

(agosto 5)
por-el cual se adiciona el Capitulo 12 al Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto nuimero
1069 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho, para adoptar el
Plan Transversal para la Busqueda y Reparacion de Nifias, Nifios, Adolescentes, Jovenes
v Mujeres Desaparecidas, en desarrollo de los articulos 7°y 25 de la Ley 2326 de 2023 y
del Decreto numero 1428 de 2024, y se dictan otras disposiciones.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas en el numeral 11 del articulo 189 de
la Constitucion Politica, en desarrollo de los articulos 7° y 25 de la Ley 2326 de 2023, el
articulo 2.2.2.8.1.1. del Decreto numero 1428 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de los articulos 12 y 13 de la Constitucion Politica, el Estado prohibe la
desaparicion forzada, la tortura y los tratos crueles, inhumanos o degradantes. Asimismo,
tiene el deber de promover acciones afirmativas para garantizar una igualdad real y
efectiva, protegiendo especialmente a los grupos marginados y a quienes se encuentren en
condiciones de debilidad manifiesta por razones econdmicas, fisicas o mentales.

Que el articulo 43 de la Constitucion Politica proscribe cualquier forma de
discriminacion contra la mujer. Por su parte, los articulos 44 y 45 consagran los derechos
fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes, enfatizando su proteccion integral frente
al abandono, la violencia fisica o moral, la explotacion y cualquier otra forma de abuso o
riesgo.

Que segun lo dispuesto en el articulo 113 de la Constitucion Politica, los diferentes
organos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armoénicamente para la
realizacion de sus fines.

Que el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion Politica confiere al Presidente
de la Republica la potestad reglamentaria, la cual ejerce mediante la expedicion de los
decretos, resoluciones y 6rdenes necesarios para asegurar la estricta ejecucion de las leyes.

Que la Ley 2326 de 2023 adopto6 la ‘Alerta Rosa’ como mecanismo de busqueda
inmediata nacional para nifias, nifios, jovenes, adolescentes y mujeres victimas de
desaparicion. Asimismo, esta norma regula su funcionamiento y crea el Comité de
Coordinacion Nacional encargado de articular las medidas de prevencion, proteccion y
reparacion correspondientes.

Que el articulo 7° de la Ley 2326 de 2023 ordena al Gobierno nacional que, dentro de
los seis (6) meses siguientes a su promulgacion, incorpore en las politicas para garantizar
la igualdad, no discriminacion y una vida libre de violencias, el Plan Transversal para la
Busqueda, Localizacién y Ubicacion de Nifias, Nifios, Adolescentes, Jovenes y Mujeres
Desaparecidas.

Que el articulo 7° de la Ley 2326 de 2023 establece la obligacion del Gobierno
nacional de formular e implementar un Plan Transversal para la Busqueda, Localizacion y
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Ubicacion de Nifias, Nifios, Adolescentes, Jovenes y Mujeres desaparecidas, con el fin de
garantizar la igualdad, la no discriminacion y una vida libre de violencias.

Que, en cumplimiento del mandato legal citado, el Ministerio de Justicia y del Derecho
lider6 la formulacion de dicho Plan, asumiendo la responsabilidad de coordinar las
acciones orientadas a la busqueda y reparacion de esta poblacion bajo enfoques de género,
diferencial e interseccional.

Que para la construccion técnica y estratégica del Plan Transversal de Bisqueda, se
contd con el apoyo técnico especializado del Instituto Nacional de Medicina Legal, la
Comision de Busqueda de Personas Desaparecidas, Ministerio de Igualdad y Equidad, la
Policia Nacional, la Fiscalia General de la Nacion, la Procuraduria General de la Nacion
y la Defensoria del Pueblo.

Que el proceso de formulacion integro los aportes de estas entidades para asegurar
que el Plan Transversal cuente con protocolos, directrices y estrategias de articulacion
que optimicen la respuesta estatal frente a la desaparicion, desaparicion forzada, trata de
personas y otras formas de aprehension ilegal de nifias, nifios, adolescentes, jovenes y
mujeres.

Que el articulo 25 dela Ley 2326 de 2023 faculta al Gobierno nacional para que, a través
del Ministerio de Justicia y del Derecho, reglamente el funcionamiento y operatividad de
la Alerta Rosa y el Comité de Coordinacion Nacional de la Alerta Rosa.

Que en desarrollo del articulo 25 de la Ley 2326 de 2023, el Gobierno nacional expidio
el Decreto numero 1428 de 2024, mediante el cual se adicion6 el Capitulo 8 al Titulo 2 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto numero 1069 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Justicia y del Derecho, para reglamentar el mecanismo de Alerta Rosa.

Que el articulo 2.2.2.8.4.9. del Decreto nimero 1428 de 2024 establece que los
mecanismos y herramientas de implementacion de la Alerta Rosa se alinearan en lo
pertinente con el Plan Transversal y el Plan Operativo previstos en los articulos 7° y 19 de
la Ley 2326 de 2023.

Que el Plan Transversal de Busqueda no es un plan sectorial ni un instrumento de
planeacion de una tnica entidad, sino un instrumento de caracter interinstitucional que
vincula la a las diecisiete (17) entidades que integran el Comité de Coordinacién Nacional
de la Alerta Rosa, bajo el liderazgo de la Fiscalia General de la Nacion y cuya Secretaria
Ejecutiva se encuentra a cargo de la Policia Nacional.

Que la Corte Constitucional, mediante la Sentencia C-028 de 1997, ha sefialado que la
potestad reglamentaria es una atribucion propia y constitucional otorgada al Presidente de
la Republica como autoridad administrativa, para dictar las normas de caracter general que
son necesarias para la efectiva ejecucion de la ley.

Que el articulo 6° de la Ley 489 de 1998 establece el principio de coordinacion, en
virtud del cual las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio
de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales.

Que el articulo 198 de la Ley 2294 de 2023, por medio de la cual se expidi6 el Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026, creo el Sistema Nacional de Busqueda de Personas
dadas por Desaparecidas; instancia con la cual el Plan Transversal debe articularse de
manera obligatoria.

Que los Miembros del Comité de Coordinacion Nacional de la Alerta Rosa en sesion
del 1° de julio de 2026, revisaron y aprobaron el texto del Plan Transversal de Blisqueda,
en cumplimiento del articulo 7° de la Ley 2326 de 2023.

Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Adicidnese el Capitulo 12 al Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
nimero 1069 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho, el cual
tendra el siguiente texto:

CAPITULO 12

Plan Transversal para la Biisqueda y Reparacion de Niiias, Nifios, Adolescentes,
Jovenes y Mujeres Desaparecidas

SECCION 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2.2.5.13.1.1. Objeto. El presente decreto tiene por objeto adoptar el Plan
Transversal para la Busqueda y Reparacion de Nifias, Nifios, Adolescentes, Jovenes y
Mujeres Desaparecidas, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 7° de la Ley 2326
de 2023 y el articulo 2.2.2.8.4.9. del Decreto numero 1428 de 2024, bajo la observancia de
los principios y enfoques consagrados en dichas normas.

Articulo 2.2.5.13.1.2. Ambito de aplicacién. El presente decreto y el Plan Transversal
que por el mismo se adopta, seran de obligatorio cumplimiento para las entidades que
integran el Comité de Coordinacién Nacional de la Alerta Rosa, establecido en el articulo
12 de la Ley 2326 de 2023 y el articulo 2.2.2.8.6.2. del Decreto numero 1428 de 2024, asi
como para las demas autoridades y entidades del nivel nacional, departamental, distrital y
municipal que, en el ambito de sus competencias constitucionales, legales y reglamentarias,
deban intervenir o puedan contribuir en la busqueda, localizacion, ubicacion, proteccion y
reparacion de nifias, niflos, adolescentes, jovenes y mujeres desaparecidas.

Articulo 2.2.5.13.1.3. Adopcion del Plan Transversal. Adoptese el Plan Transversal
para la Busqueda y Reparacion de Nifas, Nifos, Adolescentes, Jovenes y Mujeres
Desaparecidas, el cual se encuentra contenido en el Anexo que hace parte integral del
presente decreto.

Articulo 2.2.5.13.1.4. Principios y enfoques. La formulacién, implementacion,
seguimiento y evaluacion del Plan Transversal se regird por los principios establecidos en
el articulo 4° de 1a Ley 2326 de 2023 y el articulo 2.2.2.8.1.4. del Decreto nimero 1428 de
2024, asi como por los enfoques consagrados en el articulo 2.2.2.8.1.5. del citado decreto,
los cuales seran transversales a todos los componentes y ejes estratégicos del Plan.

Articulo 2.2.5.13.1.5. Implementacion y seguimiento. Las entidades que integran
el Comité de Coordinacion Nacional de la Alerta Rosa serdn responsables de la
implementacion del Plan Transversal en el ambito de sus competencias. El seguimiento a
la implementacion del Plan estara a cargo de la Direccion del Comité, la cual presentara
informes semestrales de avance al Comité de Coordinacion Nacional.

Articulo 2.2.5.13.1.6. Articulacion con el Sistema Nacional de Busqueda. El Plan
Transversal se articulara con el Sistema Nacional de Busqueda de Personas dadas por
Desaparecidas en contexto y en razon del conflicto armado, creado por el articulo 198 de la
Ley 2294 de 2023, y con los Planes Nacionales y Regionales de Busqueda adoptados por la
Unidad de Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas, el Plan Nacional de Busqueda
de la Comision de Busqueda de Personas Desaparecidas, y cualquier otro plan o estrategia
relevante de las entidades que integran el Comité, con el fin de lograr la alineacion de
esfuerzos y evitar la duplicacion de acciones, de conformidad con el articulo 2.2.2.8.6.10.
del Decreto nimero 1428 de 2024.

Articulo 2.2.5.13.1.7. Evaluacion periédica. El Comité de Coordinacion Nacional
de la Alerta Rosa evaluara anualmente el Plan Transversal, segiin lo previsto en el
articulo 2.2.2.8.4.8. del Decreto niimero 1428 de 2024. Los resultados de la evaluacion
seran publicados en la pagina web de la Alerta Rosa y serviran de base para los ajustes
pertinentes. La Direccion Nacional del Comité allegara el informe de evaluacion a las
Secretarias de Senado y Camara, y lo presentara ante la Comision Legal de Derechos
Humanos y la Comision Legal para la Equidad de la Mujer del Congreso de la Republica,
en el primer trimestre de cada afo.

Paragrafo 1°. El Comité de Coordinacion Nacional de la Alerta Rosa podra actualizar y
ajustar el Plan Transversal cuando las circunstancias técnicas evidenciadas en la evaluacion
lo establezcan, sin necesidad de modificar el presente decreto.

Articulo 2.2.5.13.1.8. Vigencia del Plan Transversal. El Plan Transversal tendra
vigencia de diez (10) afios, prorrogables por periodos iguales, previa evaluacion del
Comité de Coordinacion Nacional de la Alerta Rosa.

Articulo 2°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion en
el Diario Oficial y adiciona el Capitulo 12 al Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 al Decreto
numero 1069 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., a 5 de agosto de 2026.

GUSTAVO PETRO URREGO
La Ministra de Justicia y del Derecho (e),

Cielo Elainne Rusinque Urrego.

MINISTERIO DEL TRABAJO

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1036 DE 2026

(agosto 5)
por el cual se modifica parcialmente el anexo técnico del Decreto niimero 1477 de 2014,
en relacion con la dermatofitosis de pie Tinea Pedis.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confiere el numeral 11 del articulo 189 de
la Constitucion Politica, el paragrafo 1° del articulo 4° de la Ley 1562 de 2012, y,

CONSIDERANDO:

Que conforme al art. 25 Constitucional de proteccion al trabajo en todas sus
modalidades, en especial el derecho de toda persona a un trabajo en condiciones dignas y
justas y el articulo 53 respecto a la garantia de seguridad social, que como lo ha aclarado la
Corte Constitucional Colombiana incluye el derecho a la salud en el trabajo.

Que Conforme a la Ley 1562 de 2012, por la cual se modifica el Sistema de Riesgos
Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional. en su
articulo 1° el Sistema General de Riesgos Laborales: Es el conjunto de entidades publicas
y privadas, normas y procedimientos, destinados a prevenir, proteger y atender a los
trabajadores de los efectos de las enfermedades y los accidentes que puedan ocurrirles con
ocasion o como consecuencia del trabajo que desarrollan. Que el articulo 4° de la Ley 1562
de 2012 reconoce como Enfermedad laboral la contraida como resultado de la exposicion
a factores de riesgo inherentes a la actividad laboral o del medio en el que el trabajador se
ha visto obligado a trabajar, esto incluye los agentes bioldgicos.

Que el Gobierno nacional, a través del Ministerio de Trabajo y el Ministerio de Salud
y Proteccion Social, determina, en forma periddica actualizacion, las enfermedades que
se consideran como laborales siempre que se demuestre la relacion de causalidad con los



